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1.0 Hensikt 1.0 Purpose

1.1 Origo Solutions forpliktelse til baerekraft er 1.1 Origo Solutions’” commitment to sustainability is
integrert i vart oppdrag som en integral in our mission as a key ambassador of
ngkkelambassadgr for energiomstillingen. Vi vil the energy transition. We will continue to
fortsette a utvikle oss gjennom ytterligere develop through further investment and
investeringer og ekspansjon i baerekraftige expansion in sustainable markets, focus on
markeder, fokusere pa baerekraftig praksis i var sustainable practices in our operations, and
virksomhet og gkt apenhet i var rapportering. heightened transparency in our reporting.

2.0 ESG retningslinjer 2.0 ESG Policy

2.1 Origo Solutions mal er a skape verdier ved a 2.1 Origo Solutions objective is to create value by
stgtte vare kunder i overgangen mot en supporting our customers in the transition
bzerekraftig fremtid og pa denne bakgrunn towards a sustainable future and on this basis
videreutvikle et Ignnsomt industriselskap. Vi tror further develop a profitable industrial company.
at et sterkt fokus pa miljgmessige, sosiale og We believe that a strong focus on
styringsmessige faktorer og problemstillinger er environmental, social and governance factors
avgjgrende for var langsiktige suksess som and issues is critical to our long-term success as
industriell leverandgr. an industrial supplier.

2.2 Vi er overbevist om at interessene til Origo 2.2 We are convinced that in this respect, the
Solutions' eiere i denne forbindelse stemmer interests of Origo Solutions’ owners, align with
overens med interessene til ledelsen, ansatte, those of our management, employees,
kunder og lokalsamfunnene vi opererer i. Pa customers, and the communities in which we
dette grunnlaget har Origo Solutions tatt i bruk operate. On this basis Origo Solutions has
denne ESG-policyen som en integrert del av var adopted this ESG policy as an integral part of our
virksomhet. operations.

3.0 Overordnede prinsipper 3.0 Overall principles
Origo Solutions sgker a sikre at vi opererer pa en Origo Solutions seeks to ensure that we operate
miljgmessig forsvarlig mate, sa vel som etisk, in an environmentally sound manner, as well as
ansvarlig og lpnnsomt i alt vi gjgr. | vurderingen ethically, responsibly, and profitably in
og valget av nye og eksisterende everything we do. In the assessment and
forretningsomrader integrerer Origo Solutions selection of new and existing business lines,
hensynet til miljgmessige, sosiale og etiske Origo Solutions integrates consideration of
spgrsmal, inkludert klimaspgrsmal. Origo environmental, social, and ethical issues,
Solutions har som mal a vaere transparente including climate issues. Origo Solutions aims to
angdende alle spgrsmal som dekkes av disse be transparent regarding all issues covered by
prinsippene. these principles.

3.1 Miljg 3.1 Environmental

3.1.1 Origo Solutions streber etter a operere pa en 3.1.1 Origo Solutions strives to operate in an

miljgmessig ansvarlig mate og har som mal a

environmentally responsible manner and aim to
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3.2

3.2.1

3.2.2

33

3.3.1

3.3.2

folge beste bransjepraksis. Ved & sikre var egen
miljgmessig baerekraftige drift og ved a tilby
tjenester og produkter som gjgr at vare kunder
kan vaere barekraftige, er Origo Solutions en
industriell leverandgr som er en del av Igsningen
pa klimautfordringen.

Sosiale forhold 3.2

Origo Solutions sgker a tilby like muligheter til 3.2.1
alle ansatte, respektere grunnleggende
menneskerettigheter, arbeidsrettigheter og
fagforeningsengasjement, og gi vare ansatte

gode, sunne og trygge arbeidsforhold. Videre

sgker Origo Solutions a bidra positivt til

samfunnene vi opererer i ved a utvikle

virksomheten, oppmuntre til innovasjon og

forbedre internasjonal konkurranseevne.

Origo Solutions fglger et strengt sett med etiske ~ 3.2.2
retningslinjer som bestar av anti-

korrupsjonsprosedyrer med obligatorisk

opplzering, de etablerte varslingsprosedyrene og
retningslinjer for mangfold og inkludering (D&l).

Virksomhetsstyring 33

Origo Solutions streber etter a profesjonalisere 3.3.1
virksomhetsstyringsmodellen gjennom
styrearbeidet vart og har som mal a fglge Invest
Europes retningslinjer for eierstyring og
selskapsledelse. Origo Solutions sgker a sikre at
vi overholder alle gjeldende lover, regler og
forskrifter i markedene der vi opererer, inkludert
lover, regler og forskrifter for miljg, arbeidskraft,
antikorrupsjon og anti-hvitvasking av penger.
Origo Solutions sgker a bidra til at hgye etiske
standarder opprettholdes av alle vare ansatte og
driftsenheter.

Origo Solutions har ESG-praksis pa plass som 3.3.2
gjennomgas og oppdateres regelmessig og

rapporteres kvartalsvis. Vi sporer og rapporterer
mengden avfall vi produserer, hvor mye som
resirkuleres og mengden klimagassutslipp vi

produserer, fordelt pa scope 1, 2 og 3 kategorier,

som definert av Greenhouse Gas Protocol.

follow best industry practice. By ensuring our
own environmentally sustainable operations and
by providing services and products that allow
our customers to be sustainable, Origo Solutions
is an industrial supplier that is part of the
solution to the climate challenge.

Social

Origo Solutions seeks to offer equal
opportunities to all employees, respect
fundamental human rights, labor rights and
union engagement, and provide our employees
with good, healthy, and safe working conditions.
Furthermore, Origo Solutions seeks to contribute
positively to the communities in which we
operate by developing businesses, encouraging
innovation, and enhancing international
competitiveness.

Origo Solutions follows a strict set of ethical
guidelines consisting of Anti-corruption
procedures with mandatory training, the
established Whisteblowing procedures and
Diversity and Inclusion (D&I) Policy.

Governance

Origo Solutions strives to professionalize the
governance model through our board work and
aims to follow Invest Europe’s Corporate
Governance Guidelines. Origo Solutions seeks to
ensure that we comply with all applicable laws,
rules, and regulations in the markets in which we
operate, including environmental, labor, anti-
corruption and anti-money laundering laws,
rules, and regulations. Origo Solutions seeks to
contribute to high ethical standards being
maintained by all our employees and operating
entities.

Origo Solutions has ESG practices in place which
are reviewed and updated regularly and
reported quarterly. We track and report the
amount of waste we produce, how much is
recycled, and the amount of greenhouse gas
emissions we produce, broken down into scope
1, 2 and 3 categories, as defined by the
Greenhouse Gas Protocol.

Page 2 of 3



orgo

A HIMA Company

SOLUTIONS

Policy

Classified : OPEN

Doc. No. : 99000-CG-0017
Rev. : 03
Date : 30.08.2025

Sustainability

Baerekraft

333

3.4

3.4.1

3.4.2
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4.0

4.1

411

4.1.2

4.13

4.14

4.15

Origo Solutions er ISO 9001 og ISO 27001
sertifisert, og etterlever videre HMS-relaterte
standarder som ISO 14001, I1SO 45001/0OHSAS
18001.

Leverandgrer og samarbeidspartnere

Origo Solutions streber etter 3 operere pa en
miljgmessig ansvarlig mate og har som mal a
folge beste bransjepraksis. Ved a sikre var egen
miljgmessig baerekraftige drift og ved a tilby
tjenester og produkter som gjgr at vare kunder
kan vaere barekraftige, er Origo Solutions en
industriell leverandgr som er en del av Igsningen
pa klimautfordringen

Som en del av vart ESG-fokus forventer vi at vare
leverandgrer og andre forretningsforbindelser
ogsa tar opp ESG-forhold pa en hensiktsmessig
mate.

Vare krav er nedfelt i vare forretningsprinsipper

for leverandgrer og partnere og i
leverandgrerklaeringen.

Referanser og henvisninger

Interne referanser

99000-CG-0001 Etiske retningslinjer
99000-CG-0002 Retningslinjer for antikorrupsjon

99000-CG-0010 Varslingsrutiner

99000-CG-0016 Retningslinjer for mangfold og
inkludering

99000-CG-0018 Forretningsprinsipper for
leverandgrer og partnere
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Origo Solutions is ISO 9001 and ISO 27001
certified, and comply further on HSE-related
standards such as ISO 14001, I1SO 45001/0OHSAS
18001.

Suppliers and partners

Origo Solutions strives to operate in an
environmentally responsible manner and aim to
follow best industry practice. By ensuring our
own environmentally sustainable operations and
by providing services and products that allow
our customers to be sustainable, Origo Solutions
is an industrial supplier that is part of the
solution to the climate challenge

As part of our ESG focus, we expect our suppliers

and other business relations to also address ESG
issues in an appropriate manner

Our requirements are laid out in our Business
Principles for Suppliers and Partners and in the
Supplier Declaration.

References

Internal references

99000-CG-0001 Code of Conduct

99000-CG-0002 Anti Corruption Policy

99000-CG-0010 Whistleblower Policy

99000-CG-0016 Diversity and Inclusion (D&l)
Policy

99000-CG-0018 Business principles for suppliers
and partners
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